
ZupRruusra BoLNtcA,,DR. FRA MtHovtL suCtC" LtvNo
Br oj: 0L / t-3 4-908 / 2-23
Iivno,05.5.2023. godine

Na temelju dlanka 22.Zakona o radu (,,Sluibene novine Federacije BiH" broj 26/t6,891L8,44122'),
dlanka 31. Statuta Zupanijske bolnice ,,Dr. fra Mihovil SudiC" Livno, dlanka 4, Kolektlvnog ugovora o
pravima i obvezama poslodavaca i radnika - doktora medicine i stomatologije, medlcinsklh sestra i
tehnidara i pomoinih radnika u djelatnosti zdravstva na podrutju Hercegbosanske iupanije
(,,Narodne novine HBZ" broj:3/23), Pravilnika o unutarnjojorganizaciji isistematizaciji radnih mjesta
oL-t2017-21, Odluke ravnatelja broj:0I/t-34-9081L-23 od 03.5.202023. godine sukladno Uredbi o
postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru u Hercegbosanskoj lupaniji (,,Narodne novine
HBZ" broj: 4 123il raspisuje se

JAVNINATJETAJ
' za prijem u radniodnos na neodredeno vrijeme

u 2upanljskoj bolnici livno

1. Medicinska sestra/tehniiar - 1 izvrSitelj
2. Farmaceutski tehniEar - 1 izvrSitelj
Kandidati moraju ispunjavatiopie i posebne uvjete za obavljanje poslova za konkretno radno mjesto.
Op6iuvjeti:

o stariji od 18 godina
r driavljanstvo BiH
. opia zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta medicinskog

tehnifara/sestre
Posebni uvjeti:

Za radno mjesto pod totkom 1.
o zavrSena srednja medicinska Skola -opii smjer
o poloZen strudni ispit
o posjedovanje Licence nadleZne Komore

Kratak opis poslova radnog mjesta
obavlja poslove po nalogu voditelja ambulante
asistira u intervencijama u ambulanti
obavlja administrativne poslove vezane za pac'rjente

naplaiuje usluge i participacije
vodi kartoteku o svakom pacijentu
obavlja idruge poslove po nalogu voditelja ambulante

Za radno miesto pod totkom 2.
o zavriena srednja Skola za farmacbutskog tehnidara
r poloZen struini ispit
o posjedovanje Licence nadleine Komore

Kratak opis poslova radnog mjesta
sudjeluje u prijemu i razmje5taju lijekova iostale robe
evidentir'a potrebne lijekove, zavojni sanitetski materijal i ostalu robu
obavlja strudnu administraciju
nadzire higijenu prostorija ljekarne
vodi skladiSnu kartoteku lijekova (ulaz-izlaz) i evidenciju o rokovima lijekova i ostale
robe
prima lijekove, provje rava i priprema tre bova nje
obavlja i druge poslove iz djelokruga svoga rada



Priiava na iavni natjetal podnosl se na obrascu kofiJe sastavnl dlo Uredbe, a mole se preuzetl na
web stranici Ministarstva rada, zdravstva socijalne skrbi I prognanih H82, kola mora bitl uredno
popunjena i potpisana od strane podnositelJa,

Potrebna dokumentaclJa uz prlJavu :

1". Kratak Iivotopls
2. Uvjerenje o drlavljanstvu, ne starije od 6 mJesecl
3. Uvjerenje iz matidne knjige rodenih
4. Potvrda o prebivali5tu (ClpS), ne starija od 6 mjeseci
5' Dokaz o posjedovanju strudne spreme (svjedodlba o zavrlnom ispitu)- potrebna

nostrifikacija ukoliko Je stetena izvan BiH

Uvjerenje o poloienom struinom ispitu
Licenca

Potvrda o prioritetu pri upo5ljavanju na temelju Zakona o pravima branitelja i

dlanova njihovih obitelji (ukoliko je kandidat posjeduje).

Svu dokumentaciju potrebno je dostaviti u ovjerenim preslikama. Zupanijska bolnica Livno zadrlava
pravo poniStenja natjeiaja bez obrazlolenja.
Zupanijska bolnica Livno nije u obvezi vraCanja dokumentacije koja se prilale prijavi.
Prijavu na natjedaj potrebno je dostaviti putem poSte u zatvorenoj koverti na adresu: ZUpRwUSfa
BOLNICA LIVNO ,Trg domovinskog rata 1, 80101 Livno. Na kovertije potrebno navesti: ,,PRUAVA NA
NATJEEAJ ZA PRUEM U RADNI ODNOS, NE OTVARAJ _OTVARA POVJERENSTVO".
Prijave se dostavljaju u roku 8 (osam) dana od dana objave u sredstvima javnog informiranja.
Nepotpune i neblagovremene prijave se nede uzimati u razmatranje, Kandidati koji dostave
blagovremene i potpune prijave, a ispunjavaju opie i posebne uvjete bitiCe pozvani na razgovor.
Sve dodatne informacije, zainteresirani kandidati, mogu dobiti pozivom na broj Ag4l 207 - 106 ili u
UpraviZupanijske bolnice Livno -sluiba za kadrovske poslove.
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